Prefeitura Municipal de Motuca
ESTADO DE SAO PAULO

Edital de Abertura
Processo Seletivo N° 001/2018

O Prefeito Municipal de Motuca, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuigdes legais em vigor, sob a
coordenacao e supervisdo da Comissao de Fiscalizagdo do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n °©
2.315, de 17 de janeiro de 2018, torna publica a abertura das inscrigdes para o Processo Seletivo de
Provas, que se realizara para selegcdo de profissionais para eventuais substituicdes de servidores em
casos de licengas, afastamentos legais e temporarios de acordo com as necessidades excepcionais e
transitérias da Administragao, através da contratagdo por prazo determinado, nos termos do art. 37,
inciso IX, da Constituicho da Republica Federativa do Brasil. O Regime Juridico das contratagcbes
temporarias de que trata este Edital sera o celetista, consubstanciado no Decreto Lei Federal n® 5.452,
de 01 de maio de 1953.

O Processo Seletivo sera organizado pela Prefeitura Municipal de Motuca através da Comissdo de
Fiscalizagdo do Processo Seletivo, e sera regido de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DOS EMPREGOS:

1.1. Os empregos temporarios, a jornada de trabalho, o valor da remuneragédo mensal e a escolaridade
exigida e o grupo de provas estao discriminados no quadro abaixo:

- CARGA < TAXA
COD. EMPREGO PRE- P SALARIO | GRUPO DE .
. VAGAS HORARIA | REF. INSCRICAO
EMPREGO PUBLICO REQUISITOS SEMANAL R$ PROVAS R$
Lingua
Cadastro Portuguesa,
1 Bergarista R Ensino Médio 44 horas 3 954,00 Matematica e 40,00
eserva )
Conhecimentos
Especificos
Ensino
Superior em Lingua
Peii?ﬁg'a Portuguesa,
2 Coordenador | Cadastro |\ iitacag | 44horas | 7 | 2.087,65 |COnhecimentos | g, 54
Pedagdgico Reserva em Gerais e
L o Conhecimentos
Administragéo .
A Especificos
ou Supervisédo
Escolar.
Lingua
Cadastro Ensino Portuguesa,
3 Merendeira Fundamental 44 horas 3 954,00 Matematica e 30,00
Reserva ;
Incompleto Conhecimentos
Especificos
Ensino Médio ,
o Lingua
Cadastro | conhecimentos Portuguesa,
4 Monitor . 44 horas 3 954,00 Matematica e 40,00
Reserva basicos de )
! Conhecimentos
modalidades s
. Especificos
esportivas
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Lingua
. Portuguesa,
Operador de | Cadastro Ensino Matematica e
5 R Fundamental 44 horas 5 1.210,19 : 30,00
Maquinas Reserva Conhecimentos
Incompleto o
Especificos +
Prova Pratica
Ensino Lingua
Superior com Portuguesa
Professor Ed. . 4 ’
6 Basica PEB || | C2dastro| habilitaggono |, /a0 | A | 1471 |Conhecimentos| g o,
e Reserva | componente Gerais e
- Ed. Artistica . .
curricular Conhecimentos
necessario Especificos
Ensino Lingua
Superior com Portuguesa,
Professor Ed. N 4
7 Basica PEB || | G2dastro| habilitaggono | . o /z 10 | A | 1471 |COnhecimentos| g4 o,
G . Reserva | componente Gerais e
- Geografia : .
curricular Conhecimentos
necessario Especificos
Ensino Lingua
Superior com Portuguesa,
Professor Ed. N 4
8 Basica PEB || | G2dastro| habilitaggono | . oz 10 | A | 1471 |COnhecimentos| g4 o,
s Reserva | componente Gerais e
- Histéria . .
curricular Conhecimentos
necessario Especificos
Ensino
Superior em Li
ingua
curso de
. . Portuguesa,
Professor Ed. Cadastro licenciatura Conhecimentos
9 Basica PEB I plena em *Hora/Aula | H.A. 14,71 B 50,00
N Reserva N Gerais e
- Inglés Letras/Inglés, .
Conhecimentos
com Especificos
habilitagéo P
especifica.
Ensino
Superior em Lingua
curso de Portuguesa,
Professor Ed. Cadastro | licenciatura Conhecimentos
10 Basica PEB Il *Hora/Aula | H.A. 14,71 . 50,00
- Reserva plena em Gerais e
- Portugués .
Letras, com Conhecimentos
habilitagéo Especificos
especifica.
Magistério
nivel médio,
normal ,
) Lingua
superior ou
; . Portuguesa,
Professor Cadastro licenciatura Conhecimentos
11 Substituto plena em 25 horas 6 1.456,98 . 50,00
PEB | Reserva pedagogia Gerais e
Conhecimentos
com Especificos
habilitagéo
para o
magistério.
Licenciatura .
. Lingua
plena em :
Portuguesa,
Professor Cadastro Letras, 25 Conhecimentos
12 Substituto Matematica, H.A. 14,71 . 50,00
Reserva o horas/aula Gerais e
PEB Il Ciéncias, .
. Conhecimentos
Historia ou oo
) Especificos
Geografia.
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Lingua
Cadastro Portuguesa,
13 Recreacionista Ensino Médio | 44 horas 3 954,00 Matematica e 40,00
Reserva :
Conhecimentos
Especificos

Lingua
Cadastro Ensino Portuguesa,
14 Vigilante Fundamental 44 horas 6 1.456,98 | Matematica e 30,00
Reserva .
Incompleto Conhecimentos
Especificos

*Jornada de trabalho — Professor de Educacdo Basica ll: Dar-se-a de acordo com as necessidades
de atribuicdo e o numero de horas aula disponivel na Secretaria Municipal de Educacao

a. As descrigcbes sumarias das atividades e o conteudo programatico dos empregos encontram-se
relacionadas no Anexo |, deste Edital;

b. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de
Brasilia/DF;

c. Os editais e todas as fases do processo seletivo serdo divulgadas no Jornal A Cidades, no site
www.motuca.sp.gov.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura.

2. DAS INSCRIGOES VIA INTERNET
2.1. As inscrigOes serao realizadas no periodo de 25 de janeiro a 08 de fevereiro de 2018.

2.2. Das disposic¢oes relativas as inscrigdes via internet — As inscri¢gdes serao realizadas por meio do
enderego eletronico http://motuca.listaeditais.com.br/ iniciando-se no dia 25 de janeiro de 2018, as
9h00m e encerrando-se, impreterivelmente, as 23h59m do dia 08 de fevereiro 2018, observado o horario
oficial de Brasilia/DF e as informagbdes complementares estardo disponiveis no referido endereco
eletrdnico. Ap6s a data e horario especificado acima, o0 acesso as inscrigdes estara bloqueado.

2.2.1. O candidato que n&o tiver acesso proprio a internet podera efetivar sua inscricdo por meio de
servigos publicos, tais como a RECEPCAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTUCA - Rua Sao
Luiz, 111 — Centro — Motuca/SP.

2.2.2. O candidato ao realizar sua inscri¢cao via internet devera:

Acessar o site http://motuca.listaeditais.com.br

Clique no Menu > Editais > depois em: Abertos;

Encontre na lista de “Concursos Abertos” o seu concurso desejado;

Clique no concurso e sera exibido um resumo do Edital;

Clique no botao [Realizar Inscrigao];

Vocé sera direcionado para a Area do Candidato, nele informe o seu CPF e clique em
[Realizar minha identificagao];

Sera exibido um formulario de cadastro, preencha os dados solicitados e clique em
Salvar;

Depois clique Continuar inscrigao;

Selecione o emprego;

Clique no botao [Confirmar inscrig¢ao];

Vocé pode imprimir o Comprovante Provisério de inscricdo e/ou boleto bancario na(s)
opcao(oes) especificadas;

Imprima o boleto para o pagamento;

o Efetue o pagamento do boleto no banco indicado e com o valor impresso. Para validar sua
inscrigao;
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e Até 5 (cinco) dias apdés o pagamento do boleto, o candidato receberd um e-mail de
Confirmacao de Pagamento, efetivando sua inscricdo ou imprimir seu comprovante no
site.

2.3. Efetuar o pagamento referente a taxa de inscrigdo, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento
improrrogavel para o dia 09 de fevereiro de 2018 (segunda feira) dentro do horario de compensagéo
bancaria.

2.3.1. No valor da taxa de inscrigdo ja estdo incluidas as despesas referentes aos servigos bancarios,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato efetuar sua inscrigéo e realizar o pagamento da taxa
de inscricao em tempo habil.

2.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.5. Apos encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressao do boleto.

2.6. Nao sera aceito, em hipotese alguma, pagamento da taxa de inscrigcdo: via postal, por fac-simile,
mediante depdsito "por meio de envelope" em caixa rapido e/ou servigos de autoatendimento, por
transferéncia entre contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou
extemporanea, fora do periodo de inscricdo estabelecido e por qualquer outro meio nado especificado
neste Edital.

2.7. A inscricao por pagamento em cheque somente serd considerada efetuada apds a respectiva
compensagao e se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou for efetuado pagamento a menor, a
inscricao do candidato sera automaticamente considerada sem efeito.

2.8. A inscrigao sera validada somente apds a confirmacao, pelo Banco, do pagamento referente a taxa.

2.9. O MUNICIPIO DE MOTUCA n3o se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.10. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera ler e conhecer este Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso no emprego, sendo que os diplomas e
escolaridade dos empregos estao descritos no quadro geral.

2.11. A inscri¢gdo do candidato implicara no conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas instrugbes especificas contidas nos comunicados e em outros editais
pertencentes ao presente Processo Seletivo que porventura venham a ser publicados, em relagdo aos
quais nao se podera alegar desconhecimento de qualquer natureza.

3. DAS DISPOSIGCOES RELATIVAS AS INSCRIGOES

3.1. Sera permitida a inscricio em mais de um cargo listado neste Edital, desde que os
horarios de aplicacdao das provas sejam compativeis.

3.2. Nao havera isengéo de pagamento do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

3.3. Efetuada a inscricdo (apds pagamento do boleto), ndo sera permitida alteragéo ou troca de emprego
apontado no Formulario de Inscrigao.

3.4. Nao havera devolugao da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual
for o motivo alegado.

3.5. A devolugéo da taxa de inscricdo somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar ou for
cancelado.

3.6. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicao especial para a realizagdo das provas,
sejam eles com deficiéncias ou mesmo aqueles que momentaneamente estejam necessitando de
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qualquer tipo de condicdo especial deverao solicita-la, por escrito, no ato de inscrigdo, indicando
claramente no Formulario de Inscricido e quais 0s recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos etc.) item 5.3.

Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data de 09 de
Fevereiro de 2018, o candidato devera enviar solicitagdao de atendimento especial via correio eletrbnico
concursos@motuca.sp.gov.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo médico que justifique o
pedido, especificando os recursos especiais necessarios.

3.7. No caso do candidato com DEFICIENCIA, sera observado também o estabelecido no item 5 deste
Edital.

3.8. O candidato que nao realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.6 no ato da inscrigdo, nao tera na
prova as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.9. A solicitagdo de condicdo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade e serdo avaliados pela Comissado do Processo Seletivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOTUCA.

3.10. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar um
acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira responsabilidade. A(O) acompanhante devera
possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela
guarda da crianga.

3.10.1. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local
designado pela Coordenagéo para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as
demais normas estabelecidas neste Edital.

3.10.2. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local
designado pela Coordenagéo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no
tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

3.10.3. A candidata, nesta condi¢ao, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.
3.10.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

3.11. O candidato que prestar qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao atenda a todas as
condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos
os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

3.12. A relagéo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida ou indeferida sera divulgada em 15 de
FEVEREIRO de 2018, uma unica vez, por meio de publicagdo de Edital Completo de Homologagao
das Inscricdbes e Convocacido para Provas Objetivas e sera divulgado na integra nos enderegos
eletrénicos www.motuca.sp.gov.br, http://motuca.listaeditais.com.br afixados no Pago Municipal —
Rua S&o Luiz, 111 — Centro — Motuca, e resumidamente publicados no Jornal A Cidade.

3.13. O candidato dispora de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgagao da relagéo citada no item anterior
para contestar as razoes do indeferimento, nos termos dispostos no item 9 do presente Edital.

3.14. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do edital de deferimento das
inscricdes para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo ndo tenha sido deferida ou processada, o
mesmo nao podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste
Edital.

4. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condigbes para
inscricao especificadas a seguir:

a. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e
portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do
Decreto Federal n® 72.436/72;

b. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

c. Estar em dia com as obriga¢des do servigo militar, se do sexo masculino;
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d. Possuir, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos;

e. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais incompativeis com o
exercicio do Emprego, comprovada em inspegao realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela
Prefeitura;

f. Estar ciente que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o emprego e a
documentacgéo determinada no item 10, inciso 10.15 deste Edital;

g. Nao ter sido demitido por justa causa no servigo publico;

h. Nao registrar antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena;

i. Nao ter sido condenado por crime contra o patrimdnio, contra a Administragdo, contra a fé publica,
contra os costumes e os previstos na Lei 6368 de 29/10/76;

j- No ato da investidura o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em
emprego publico;

k. N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70
anos;

l. Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou fungéo exercidos perante a
Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacoes,
conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicao Federal, com a redagao da Emenda Constitucional
n°® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e 0os cargos ou empregos em comissao.

m. Candidatos com DEFICIENCIA - verificar item 5, neste Edital.

4.2. O candidato que vier a ser habilitado no processo seletivo de que trata este Edital podera ser
contratado no Emprego durante o prazo de validade, se atendidas, a época da convocagao, todas as
exigéncias para a investidura ora descritas, obedecido o limite de vagas existentes, bem como a
disponibilidade financeira da Prefeitura Municipal.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Das vagas previstas, 5% (cinco por cento) das vagas totais existentes sdo destinadas a candidatos
com deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n° 01/1992, do art. 37, § 1° e 2° do Decreto Federal
n® 3.298, de 20/12/1999 e Decreto Federal n° 5296 de 02/12/2004, que regulamenta a Lei
Federal n° 7.853/89, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicbes do emprego, a ser aferida em pericia médica oficial, quando dos exames pré-admissionais,
no provimento de empregos publicos, das vagas existentes, das que surgirem ou que for criada no prazo
de validade do presente Processo Seletivo.

5.2. Na hipdtese de aplicagao do percentual resultar nimero fracionado, a fragdo sera arredondada para
1 (um) emprego, se igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), se inferior a 0,5 (cinco décimos) considera-
la nas nomeacgdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento.
Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.3. O(a) candidato(a) inscrito(a) como portador(a) de deficiéncia devera(do) especificar, na ficha de
inscricao, o tipo de deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20.12.99, e, no periodo de inscri¢dao, encaminhar a Prefeitura Municipal de Motuca, por
SEDEX, ou entregar pessoalmente, identificando no envelope “Processo Seletivo n° 001/2018 Prefeitura
Municipal de Motuca”, os seguintes documentos:

a) Laudo Médico original ou copia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
anteriores ao término das inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptag¢ao da sua prova. No Laudo
Médico devera ser especificado que o candidato é portador de deficiéncia, constando o nome, o nimero
do documento de identidade (RG) e o numero do CPF do candidato, a assinatura e o carimbo indicando
o numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.
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b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagéo indicada na alinea “a
desta clausula, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confec¢ao de prova especial
em Braile ou Ampliada ou a necessidade de leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia. Se
necessitar de prova ampliada, também devera indicar o tamanho da fonte que devera ser confeccionada
a sua prova. Caso informe que necessita de prova ampliada mas nao informe a fonte, sera utilizada fonte
Arial tamanho 24. Se declarar ser portador de deficiéncia visual mas nao informar de forma expressa que
necessita de prova ampliada, ser-lhe-a confeccionada prova comum, com a mesma fonte utilizada aos
demais candidatos que concorrem a lista geral.

¢) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da documentagéao indicada na alinea “a
desta clausula, se for o caso, devera solicitar expressamente até o término das inscrigdes o Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais.

d) Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
neste sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deveréo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungéo, podendo ainda, utilizar-se
de soroban.

5.4. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.5. Para efeito do prazo estipulado no item 5.3 deste Capitulo, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT - ou a data do protocolo firmado pela
Prefeitura Municipal de Motuca.

5.6. O candidato que nao declarar ser portador de necessidades especiais, no ato da inscricdo, ndo sera
considerado portador de necessidades especiais, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua
situacdo e ndo tera sua prova especial preparada e/ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual
for o motivo alegado.

5.7. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura de
Motuca, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmara de modo definitivo o
enquadramento de sua situagdo como pessoa com deficiéncia e a compatibilidade com o emprego
pretendido.

5.8. Seréa eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricao
seja incompativel com o emprego pretendido.

5.9. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao
disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44, conforme especificado a seguir:

5.9.1. A avaliagado do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do emprego,
sera realizada pela Prefeitura, através de equipe multiprofissional;

5.9.2. A equipe multiprofissional e/ou profissional designado pela Prefeitura emitira parecer observando:
a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribui¢cdes e tarefas essenciais do emprego a desempenhar;

) a viabilidade das condigbes de acessibilidade e as adequagbes do ambiente de trabalho na execugao
das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e
e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente;

5.9.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal
n°® 3.298/99, participarao do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao conteludo das provas, avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local
de aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Rua S&o Luiz, n° 111 — Centro — Fone: (016)3348-9300 — www.motuca.sp.gov.br - Motuca / SP Pagina 7



http://www.motuca.sp.gov.br/

Prefeitura Municipal de Motuca
ESTADO DE SAO PAULO

5.9.4. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes divulgados
na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS E PRATICA

6.1. As provas objetivas de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, constarao
no total, com trinta questdes objetivas de multipla escolha, com quatro alternativas cada, terdo uma unica
resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO I, deste Edital, e buscardo avaliar o
grau de conhecimento do candidato para o desempenho do emprego publico.

6.1.1. A distribuicdo de questoes sera: 10 questées de Lingua Portuguesa, 05 questées de
Matematica e 15 questdes de Conhecimentos Especificos.

6.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha, é de carater classificatorio e sera aplicada para todos os
empregos e tera duragdo maxima de 3 ( trés horas).

a. Para os cargos de Merendeira, Operador de Maquinas, Vigilante, Bercarista, Monitor e
Recreacionista, as questbes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada
uma das 10 (dez) questbes de lingua portuguesa valera 3,00 (tres) pontos, cada uma das 05 (cinco)
questdes de Matematica valera 2,00 (dois) pontos e cada uma das 15 (quinze) questbes de
Conhecimentos Especifico 4,00 pontos.

b. Para o cargos de Coordenador Pedagoégico, PEB Il — Portugués, PEB Il Histéria, PEB I
Geografia, PEB Il Inglés, PEB Il Ed. Artistica, Professor Substituto PEB Il e Professor Substituto
PEB I, as questdes serao avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada uma das
10 (dez) questbes de lingua portuguesa valera 3,00 (trés) pontos, cada uma das 10 (dez) questdes de
Conhecimentos Gerais valera 3,00 (trés) pontos e cada uma das 10 (dez) questdes de Conhecimentos
Especifico 4,00 pontos.

c. A classificagdo geral dos candidatos sera feita em ordem decrescente pela nota da prova objetiva.

PROVA PRATICA
6.3. A Prova Pratica sera somente para o emprego de Operador de Maquinas sendo de carater
eliminatdrio:

a - A prova pratica, sera realizada em dia, local e horario a serem divulgados junto com o resultado na
prova objetiva.

b - A prova pratica, sera realizada através da avaliagdo do conhecimento e da habilidade pratica e
técnica de sua area de atuagao, de carater classificatério, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, sendo aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50 % (Cinquenta por cento) dos pontos;

¢ - A Prova Pratica tem carater classificatério, e eliminatério para o candidato que nao alcancar o
minimo de 50% (Cinquenta por cento); ndo comparecer para a realizagdo da prova préatica no horario e
local determinado; ndo apresentar a documentacédo exigida no dia da realizagao da prova;

d - A Prova Pratica avaliara o conhecimento técnico e especifico do emprego pleiteado. Os candidatos
serao avaliados por examinador habilitado, onde serao observadas as habilidades relativas ao emprego,
seguranga, manuseio de comandos e riscos de acidentes, desta forma, analisando a capacidade pratica
e técnica do candidato no exercicio e desempenho das atribuigbes;

e - Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a prova pratica com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido de: comprovante de inscricdo, R.G. original ou um dos
documentos de identidade, que foi utilizado para a inscrigdo no presente Processo Seletivo e CNH —
Carteira Nacional de habilitagdo (Carta de Motorista) valida, na Categoria “D”, dentro do prazo de
validade e sem restricbes para atuagdo de servigos remunerados, sem a qual ndo podera realizar a
prova pratica;

f - Nao sera aceito para realizar a prova qualquer tipo de protocolo para substituir a habilitagéo, o
candidato ndo fara a prova sem a CNH, mesmo que apresente explicagao ou boletim de ocorréncia;

g - Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas, seja qual for o motivo alegado, exceto se a
Comissédo Examinadora verificar que fatores de ordem técnica alheios ao candidato tenham prejudicado
seu desempenho;

h - Nao havera aplicagao de provas fora dos dias, local e horarios pré-estabelecidos;
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i - O candidato ndo podera alegar que ndo conhecia o local de realizagdo das provas como justificativa
de auséncia. O ndo comparecimento por qualquer motivo sera considerado como desisténcia do
candidato, resultando em sua eliminagao do Processo seletivo;

j = Nao cabera recurso sobre as Provas Praticas.

7. REALIZAGAO DAS PROVAS
7.1. A data prevista para realizagao da prova objetiva é dia 25 de FEVEREIRO de 2018, na EE/EMEF

ADOLFO THOMAZ DE AQUINO Rua Francisco Malzoni, 201 Centro, na cidade de Motuca, Estado de
Sao Paulo, de acordo com o informado no quadro abaixo:

Merendeira Bercarista

Operador de Maquinas Monitor

Vigilante Coordenador Pedagdgico

Recreacionista Professor Ed. Basica PEB Il — Geografia
Professor Ed. Basica PEB Il — Portugués Professor Ed. Basica PEB Il — Inglés
Professor Ed. Basica PEB Il — Historia Professor Ed. Basica PEB Il — Ed. Artistica
Professor Substituto PEB |l Professor Substituto PEB |

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas objetivas de multipla escolha,
com no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade original e o
comprovante de Inscrigdo devidamente pago, caneta esferografica azul ou preta, e s6 podera ausentar-
se do recinto de provas, depois de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das mesmas;

7.3. O candidato deve observar o Edital de Deferimento de Inscri¢cdes e Convocagao para Provas a
serem publicados no Jornal A Cidade, site da Prefeitura Municipal de Motuca, no site
http://motuca.listaeditais.com.br.

7.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.5. Por justo motivo, a critério da Prefeitura Municipal de Motuca, a realizagdo da prova do presente
processo seletivo podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital a nova data em que se realizara a prova.

7.6. A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugao, no momento do rompimento
do lacre dos malotes na presenga dos candidatos.

7.7. Durante a execugao das provas nao sera permitido consulta a nenhuma espécie de legislagéo, livro,
revista ou folheto, bem como o uso de maquina calculadora, telefone celular, pager ou qualquer outro
meio de comunicagao, como também nao sera admitida comunicagao entre os candidatos.

7.8. As respostas das provas objetivas deverado ser transcritas para a Folha de Respostas, e sera o
unico documento valido para corregdo. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de
Respostas, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagbes
feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo consideradas ERRADAS, as
questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel;

7.9. Somente serado permitidos assinalamentos no Cartao de Respostas feitos pelo proprio candidato,
vedada qualquer colaboragcdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado condicao especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado
por um fiscal.
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7.10. O candidato podera preencher cépia de seu Cartdo de Respostas para conferéncia e subsidio de
eventual recurso.

7.11. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na
formulagéo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, devera manifestar-
se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comiss&o, encaminhara solugéo imediata ou anotara na
folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.

7.12. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagéo dos recursos.

7.13. Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade devera manifestar-se, sob pena de nao
poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

7.14. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Cartdo de Respostas, bem como todo
e qualquer material cedido para a execugao das provas, inclusive o caderno de questdes.

7.15. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado.

7.16. O nao comparecimento a prova excluira automaticamente o candidato do processo seletivo.

7.17. No dia de realizagdo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacoes referentes ao conteldo das provas
e/ou aos critérios de avaliagao e classificagao;

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

8.1. A classificagéo final dos candidatos sera ordenada por emprego, em ordem decrescente para os
cargos que fardo sé a prova objetiva, a classificagdo sera de acordo com o total de pontos obtidos na
prova Objetiva de Multipla Escolha.No cargo que fara prova pratica, sera realizado a média aritmética
das provas objetivas e pratica.

8.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para
efeito de classificagado, sucessivamente, ao candidato que:

a. maior idade, inclusive em dias;

b. maior nimero de filhos menores de 18 anos;

c. for casado.

8.3. O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura, no Jornal
A Cidade, no site da Prefeitura e no site http://motuca.listaeditais.com.br.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera interposicéo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissao Examinadora do
Processo Seletivo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de
publicacdo do objeto de recurso contra:

a. o Edital;

b. as inscrigoes;

c. questdes da Prova e Gabarito oficial correspondente, a contar do dia seguinte ao da sua divulgagéao;
d. resultados das Provas;.

9.2. Os recursos deverdo ser apresentados dentro do prazo estabelecido, de forma legivel e
protocolados pelos candidatos, na sede da Prefeitura, no horario de 08:00h as 11:00h e 13:00h as
16:00h, com indicagao do processo seletivo, nome do candidato, nimero de inscri¢gdo, fundamentacéo e
assinatura, conforme modelo (anexo ).
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9.2.1. Quanto aos recursos de questdes da prova e gabarito oficial, devera ser elaborado um recurso
para cada questao, sob pena de sua desconsideracgao.

9.2.2. Ndo serdo apreciados os recursos que forem apresentados sem fundamentagédo légica e
consistente.

9.3. Nao serdo aceitos recursos enviados por via postal, fax-simile, e-mail ou qualquer outro meio que
nao o previsto neste Edital.

9.4. Serao indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.

9.5. Apods o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, os pontos correspondentes as
questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente e eventuais
alteragdes no gabarito preliminar serdo divulgadas;

9.6. Os pareceres contendo a decisdo relativa ao recurso estardo a disposi¢do do candidato recorrente,
na sede da Prefeitura até a data de homologagao deste Processo Seletivo.

9.7. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos a contagem € dia util, excluindo o dia da
publicagao e incluindo o dia do vencimento.

9.8. A Comissao Examinadora do Processo Seletivo, € a Ultima instancia para recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Toda informacao referente a realizacdo do Processo Seletivo sera fornecida pela Prefeitura,
através da Comisséao de Fiscalizagao de Concurso Publico e Processo Seletivo.

10.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo a critério da administragao.

10.3. A aprovacao no Processo Seletivo nao assegura direito a contratagao, apenas, a expectativa
de direito, mas esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao dos candidatos,
o prazo de validade e necessidade da Prefeitura Municipal de Motuca.

10.4. Ao ser admitido, o candidato ficara sujeito ao cumprimento dos termos assinados no contrato de
trabalho.

10.5. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao tacita
das condig¢des do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

10.6. A convocagdo sera feita através de publicagdo no Jornal A Cidade e pelo site da Prefeitura,
utilizando-se a informagao fornecida pelo(a) candidato(a) no ato de sua inscri¢do. O candidato devera
manter junto a Prefeitura, durante o prazo de validade do Processo Seletivo, seus dados atualizados,
visando eventuais convocagdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
convocagdes nos canais disponibilizados.

10.7. Perdera os direitos decorrentes do processo seletivo o candidato que n&o atender a convocacgéao e
nao comparecer na data e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de Motuca.

10.8. Por ocasido da contratacéo, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacdo das condi¢cdes estabelecidas no item 4 inciso 4.1 sendo que a ndo apresentacdo de
quaisquer deles importara na exclusao do candidato da lista de classificados.

10.9. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias nao autenticadas.
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10.10. E facultado & Prefeitura Municipal de Motuca exigir dos candidatos, na admissdo, além da
documentacao prevista neste Edital e outros documentos comprobatérios de bons antecedentes que
julgar necessario.

10.11. Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungbes
inerentes ao Emprego no qual venha a ser investido, bem como para a comprovagéo de sua deficiéncia.

10.12. O contrato de trabalho firmado em razdo de aprovagédo neste Processo Seletivo dar-se-a por
prazo determinado, com duragao fixada de acordo com o interesse e necessidade da Administragdo
Pulblica, devendo, contudo, ndo superar o prazo maximo de validade do Processo Seletivo e nem
implicar na efetivagao do cargo.

10.13. O candidato convocado que nao assumir suas fungbes no prazo estabelecido no Edital de
Convocacéao perdera o direito a contratagido e sera desclassificado do processo seletivo.

10.14. No caso do candidato convocado n&o aceitar ocupar a vaga, este devera assinar o termo de
desisténcia, sendo excluido do respectivo processo seletivo publico.

10.15. No ato de contratagdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos a seguir
relacionados, ndo sendo aceitos protocolos referentes a quaisquer dos documentos exigidos. Além
disso, o candidato devera apresentar o documento original para conferéncia e autenticagdo pela
Prefeitura:

a) fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver, comprovando ter 18
anos completos;

b) fotocopia da certiddo de nascimento e cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se houver;

c) fotocopia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional (Curso Superior) e CPF;

d) Carteira Profissional (CTPS);

e) cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

f) Exames médicos solicitados a critério da Prefeitura que permitam auferir que o candidato encontra-se
apto para o Emprego, através de Laudo Médico favoravel, fornecido por junta médica indicada pela
Prefeitura;

g) fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagao da ultima eleigéo;

h) fotocopia do Comprovante de Endereco (atualizado);

i) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

j) declaragéo de que ndo possui antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena;

k) declaragéo de que nunca foi demitido do servigo publico por justa causa;

1) declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou func¢ao publica, para andlise e
deferimento ou ndo da Prefeitura;

m) declaragdo de que se encontra em gozo dos direitos politicos;

n) fotocopia do comprovante de capacitagao legal para o exercicio do emprego, bem como registro no
6rgao competente, quando cabivel, conforme exigido neste edital.

10.16. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao Examinadora do Processo
Seletivo da Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Motuca, 24 de Janeiro de 2018.

JOAO RICARDO FASCINELI
Prefeito Municipal
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